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Положение

о краевом конкурсе профессионального мастерства коллективов поселенческих (сельских) досуговых учреждений клубного типа 

«Дарить людям радость»  

под девизом «Наше мастерство –  родному краю»


КГБУ «Алтайский краевой центр народного творчества и досуга» управления Алтайского края по культуре и архивному делу с целью повышения качества культурного обслуживания жителей сельских территорий края в 2012 году проводит краевой конкурс профессионального мастерства коллективов поселенческих (сельских) досуговых учреждений культуры клубного типа «Дарить людям радость» под девизом «Наше мастерство – родному краю», посвящённый 75-летию образования Алтайского края.

Задачи конкурса:

- вовлечение в творческое состязание инициативных и перспективных специалистов культурно-досуговой сферы, стимулирование и поддержка их организационно-творческой деятельности;

- раскрытие творческого потенциала коллективов досуговых учреждений;

- выявление и поддержка перспективных работников культуры;

- повышение профессионального мастерства работников культуры.


Порядок и условия проведения конкурса:


Для подготовки и проведения конкурса создается оргкомитет в составе:

	Казанцева

Валентина Павловна
	- директор Алтайского краевого центра народного творчества и досуга, заслуженный работник культуры РФ

	Рябцева

Наталья Николаевна
	- заместитель директора Алтайского краевого центра народного творчества и досуга, заслуженный работник культуры РФ

	Артёменко

Вера Владимировна
	- заведующая отделом методико-аналитической деятельности Алтайского краевого центра народного творчества и досуга

	Классен

Галина Семёновна
	- режиссёр Алтайского краевого центра народного творчества и досуга




К участию в конкурсе приглашаются коллективы поселенческих (сельских) досуговых учреждений, ставшие победителями районных конкурсов профессионального мастерства.



В состав команды,  количеством не более 5 человек,  могут войти  работники одного учреждения, одного сельского совета,  команда может быть дополнена активными участниками самодеятельности, либо членами актива клубного учреждения.



Конкурс проводится в три этапа:

I
- этап – районный, проводится с марта по апрель 2012 г.
II
- этап - зональный (отборочный):
	15 апреля
	- Курьинский район

	22 апреля
	- Зональный район

	4 мая
	- Ребрихинский район

	13 мая
	- Родинский район


III
этап - (заключительный) проводится 3 июня в с. Мамонтово.
Конкурс проводится в форме театрализованной ярмарки-презентации, где каждый предлагает свой «товар» в следующих видах заданий:
1. Визитная карточка «Как у наших у ворот праздник весело идет».
Коллектив представляет яркий рассказ о достопримечательностях, особенностях и значимости своего села, его вкладе в юбилейную сокровищницу края. Необходимо рассказать о своем учреждении, подчеркнуть его уникальность, достижения и перспективы развития, используя такие творческие формы, как игра на инструментах, сочинение и чтение стихов, пение, исполнение танцев, импровизация, театрализация.


Время исполнения –  до 7 минут.

Критерии оценки: содержательность, зрелищность, динамичность действия, актуальность, выразительность, остроумие,  разнообразие используемых средств (7 баллов)

2. Театрализованное  мини-представление «Поклон селу и людям в нём живущим», включающее чествование и прославление жителей своего села с использованием различных средств художественной выразительности.

Время исполнения – до 5 минут. 
Критерии оценки: содержательность, нестандартность подхода к раскрытию  темы, образность мышления, оригинальность (7 баллов).


3.  Импровизационный конкурс «Праздничный балаган».
Участникам конкурса будет дано задание, выполнение которого позволит проявить находчивость, остроумие, творческие и организаторские способности (3 балла).

4. «Алтайские потехи».
Участники конкурса представляют коллективное творческое дело согласно заявленной теме с вовлечением в действие зрительного зала.

Время исполнения – до 7 минут. 
Критерии оценки: массовость, яркость, оригинальность, разнообразие используемых форм и средств, умение лаконично и доступно объяснить задание зрителям. (7 баллов).
В случае набора командами одинакового количества баллов организаторы конкурса оставляют за собой право введения в программу конкурса дополнительного задания для лидеров команд. При нарушении условий положения (количественный состав команд, превышение времени исполнения заданий и т.д.) организаторы вправе снижать количество баллов.

Подведение итогов проводится в соответствии с требованиями, предъявляемыми к выполнению каждого задания, и согласно количеству набранных баллов. Команды, набравшие максимальное количество баллов на зональных конкурсах, становятся участниками финального конкурса профессионального мастерства коллективов поселенческих (сельских) досуговых учреждений клубного типа «Дарить людям радость» 3 июня 2012 года в с. Мамонтово.


Команде, набравшей максимальное количество баллов в финале конкурса, присваивается звание «Победитель конкурса профессионального мастерства поселенческих сельских досуговых учреждений клубного типа «Дарить людям радость».

Заявки (Приложение №1) на участие принимаются                                       до 5 апреля 2012 г.
· факс 8(385 2) 63-39-59

· электронный адрес: mancntd@maillru
Справки по телефону 63-36-44, Артеменко Вера Владимировна.

Приложение № 1

Заявка 
на участие в краевом конкурсе профессионального мастерства 
коллективов поселенческих (сельских) досуговых учреждений клубного типа
«Дарить людям радость»
1. Территория_______________________________________________________

__________________________________________________________________
2. Полное наименование учреждения культуры (по Уставу, положению)
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
3. Название команды__________________________________________________

____________________________________________________________________
4.Капитан команды 
- Ф.И.О.___________________________________________________________
- должность__________________________________________________________
5. Техническое обеспечение программы:
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
6. Руководитель делегации: 
- Ф.И.О.___________________________________________________________
- должность_________________________________________________________
- контактные телефоны_______________________________________________
7. Подпись руководителя органа культуры________________________________

___________________________________________________________________
